STAJ YERİ/KURUM UYGUNLUK DEĞERLENDİRME FORMU
	Belge Kodu:
	SHMYO-STJ-XXXX-001
	Sürüm No:
	2.0
	Tarih:

	Kurum Adı:
	
	Değerlendiren:
	
	



A. Genel Bilgiler ve Kapasite Kontrolü 
	Kriter
	Evet (1 Puan) / Hayır (0 Puan)
	Puan

	A.1
	Kurumda ilgili programın uygulama alanına uygun fiziksel altyapı (laboratuvar, klinik, birim, ameliyathane vb.) mevcut mu?
	

	A.2
	Kurumda yeterli sayıda (en az 3) ilgili alan uzmanı ve meslek elemanı bulunuyor mu?
	

	A.3
	Kurumun, aynı anda kabul edebileceği maksimum stajyer sayısı (kontenjan) uygun mu?
	

	A.4
	Kurum, staj süresince stajyere resmi bir Kurum İçi Mentor (Danışman) atamayı taahhüt ediyor mu?
	



B. Teknolojik ve Eğitimsel Yeterlilik (Nitelik)

	Kriter
	[bookmark: _GoBack]Program Çıktısı ile İlişki
	Skor 
(1-3)
	Gerekçe

	B.1: İleri cihaz kullanımı
	İlgili alana ait temel cihaz, araç-gereç veya ekipmanlar aktif ve düzenli olarak kullanılmakta mı?
	
	

	B.2: Vaka Çeşitliliği
	Kurumda vaka çeşitliliği / örnek çeşitliliği / uygulama çeşitliliği (programa göre) yeterli mi?
	
	

	B.3: Özel Uygulamalar
	Kurum, öğrencilere gözlem ve aktif katılım fırsatı sağlayacak nitelikte uygulama ortamı sunuyor mu?
	
	

	B.4: Etik ve Güvenlik Süreçleri
	Kurumun mesleki etik, hasta/örnek güvenliği ve iş sağlığı–güvenliği protokolleri güncel ve uygulanabilir durumda mı?
	
	



*Uygun (3) / Kısmen Uygun (2) / Uygun Değil (1)


C. Sonuç ve Önerilen Aksiyon
	Kriter
	Seçim
	Açıklama ve Gerekçe

	C.1: Genel Değerlendirme Puanı
	Genel Değerlendirme Puanı (B bölümü ortalaması)
	

	C.2: Nihai Karar
	☐ Staj İçin Uygun ☐ Kısmen Uygun ☐ Uygun Değil
	




D. Değerlendirenin Notlari / Önerileri
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
