Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Kurul Kararlari-2025

Sira No

Toplanti
Tarihi

Toplanti
No

Karar
No

Karar Bashgi

Karar Metni

03.01.2025

2024-2025 Giiz Donemi
mezun 6grencilerin mezuniyet
islemlerinin goriisiilmesi

2024-2025 Giliz Dénemi mezun O6grencilerin mezuniyet
islemlerinin 20.01.2025 tarihine kadar tamamlanmasina
karar verilmistir.

06.02.2025

2024-2025 Bahar donemi
Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu’na bagli bulunan
boliimlere kurum i¢i (Cift
Anadal  Programi  dahil)
ve/veya kurumlararasi transfer
olan Ogrencilerin muafiyet ve
intibak komisyonu tarafindan
degerlendirilen ders
intibaklarinin goriisiilmesi

Kurum i¢i (Cift Anadal Programi dahil) ve kurumlararasi
yatay gecis yapan 6grencilerin transfer dersleri, Muafiyet ve
Intibak Komisyonu tarafindan  degerlendirilmesinin
ardindan onaylanmasina karar verilmistir.

Mezun  durumunda  olan
Ogrenciler i¢cin 2024-2025
Bahar doneminde agilacak
2024-2025  Giiz  donemi
derslerinin goriistilmesi.

2024-2025 Bahar doneminde 2024-2025 Giiz dénemi
derslerinin ihtiya¢ dogrultusunda belirlenerek bir sonraki
toplantida goriisiillmesine karar verilmistir.

06.03.2025

2024-2025 Bahar Donemi
muhtemel mezun listelerinin
goriigiilmesi

2024-2025 Bahar dénemi muhtemel mezun 6grencilerin
bilgilerinin 28 Mart 2025 Cuma giiniine kadar online excel




sheet’e islendikten sonra Ogrenci isleri ve mezuniyet
merkezi ile paylasilmasina karar verilmistir.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DGPogSjCX4o0g
XBCCckZianyo0YQxeQ4Ibm1tjSjO4Y /edit?gid=0#gid=0

Diyaliz ~ Teknikerligi  ve
Odyometri Teknikerligi
Bolim Bagkanligi’'na Uzm.
Damla AGU’nun atanmasinin
goriigiilmesi

Diyaliz Teknikerligi ve Odyometri Teknikerligi Bolim
Baskanligi’na Uzm. Damla AGU’nun atanmasimna karar
verilmistir.

2024-2025 Bahar Doneminde
capraz agilan derslerin
belirlenmesi

2024-2025 Bahar Doneminde capraz agilmasi Onerilen
derslerin (Ek.1) ag¢ilmasina oy birligi ile karar verilmistir.
Ek.1

Anestezi

ANS203 Anestezi Uygulamalari II

ANS205 Anestezi Reanimasyonu

Diyaliz

HTP201 Nefroloji I

HTP203 Diyaliz I1

ilk ve Acil Yardim

[AY101 Fizyoloji

IAY105 Acil Hasta Bakimi I

[AY201 Acil Hasta Bakimi I11

IAY 203 Acil Yardim Kurtarma Calismalari 11

IAY 205 Ambulans Servis Egitimi II

IAY 211 ileri Yasam Destegi Uygulamalari I

SMO0201 Olgme ve Degerlendirme

Radyoterapi

RTP203 Hasta Psikolojisi




RTP 207 Niikleer Tip
RTP 217 Radyobiyoloji

“Ders Kataloglarinin Revize
Edilmesi , Program
Yeterliliklerine Yonelik
Matrislerin Diizenlenmesi,
Ders Izlencelerinin
Glincellenmesi” goriislilmesi

Onceki doneme ait ders katologlarinin , Program
Yeterliliklerine Yonelik Matrislerin boliim baskanliklari ile
paylagilarak gerekli revizyonlarin baglatilmasma karar
verilmistir.

In akademik
pozisyona bagvurusunun
goriigiilmesi

)

Online (05.03.2025) yapilan miilakat sonucunda mn
akademik kadro bagvurusunun oybirligi ile reddine karar
verilmistir.

25.03.2025

Rektorliikten R-229/2025
referans numarasiyla gelen
yaziya istinaden “secilmis
senato  Uyesinin”  seg¢imi
yapilmasi

Yapilan acik oylama sonucu se¢ilmis senato tiyemizin Prof.
Dr. Meltem NALCA ANDRIEU olarak Rektorlige
bildirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

08.04.2025

10

2024-2025 Bahar Donemi
muhtemel mezun 6grencilerin
mezuniyet islemlerinin
eksikliklerinin goriisiilmesi

Miifredat Komisyonu tarafindan yapilan degisikliklerin
Genius sistemine aktarimi1 gergeklesene kadar mezuniyet
islemleri  baslatilamayacagindan  beklemeye  karar
verilmistir.

05.05.2025

11

Doénem Sonu Dosyalarmin
teslim tarihinin belirlenmesi

Boliimlere ait donem sonu dosyalarinin Boliim bagkanlari
tarafindan kontrol edilerek 27 Haziran 2025 tarihine kadar




dijital (direve’a eklenmesi) ve ¢ikt1 halinde miidiirliige
teslim etmesine karar verilmistir.

YK Uyelerinin katilim ile gerceklestirilen online miilakat

Uzm. Adnan Selim | sonrast akademik kadro basvurusu oybirligi ile uygun
20.06.2025 12 KIMYON’un akademik kadro | bulunan Uzm. istthdaminin saglanmasi iizere Rektorliik’e
bagvurusunun goriistilmesi bilgi verilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
09.07.2025 14 |bolimiine bolim  baskan | orio askan y y
birligi ile karar verilmistir.
yardimeisinin atanmast
YK Uyelerinin katilimu ile gergeklestirilen yiizyiize miilakat
Paramedik Sude Sener’in | sonrasi kadro bagvurusu oybirligi ile uygun bulunan Sude
15 teknisyen kadro bagvurusunun | Sener’in istihdaminin saglanmasi iizere Rektorliik’e bilgi
degerlendirilmesi verilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
Egitim komisyonunun 11.07.2025 tarihinde aldig1 karara
Egitim komisyonunun aldign | gore akademik takvimde ilan edilen tarihlerde vize ve final
24.07.2025 17(a) kararlarin goriisiilmesi sinavlart  i¢in  bilgisayar laboratuva.rlqrvl.mn taleb
rezervasyonlarinin ~ yapilmasima oy birligiyle karar
verilmistir.
Egitim komisyonun 11.07.2025 tarihinde aldig1 karara gore
Mazaret sinav tarihlerinin | mazeret sinavlari tam tesekkiillii hastaneden alinmis saglik
17(b) | belirlenmesi raporu olan (en az 3 giin), birinci derece yakinlarinda vefat

durumu olan O&grencilerin sinavlardan sonra bir hafta
icerisinde raporlarini/mazaret belgelerini teslim ederek,




ikinci haftada dersin giin ve saati ile ayn1 olacak sekilde
gerceklestirilmesine oy birligiyle karar verilmistir.

Derslerde aktif Ogrenme ortamlariin desteklenmesi
amaciyla, 6gretim elemanlarinin “Flipped Learning (Ters

Yenilik¢i Ogretim | Yiiz Ogrenme)”ve “Oyunlastirma” gibi c¢agdas 6gretim
17(0) Yontemlerinin -~ Kullanilmasi | yontemlerini  uygulamalar1 ~ konusunda  Rektorlikk
(Flipped Learning ve | araciligiyla ilgili birimden konu hakkinda bilgilendirme
Oyunlastirma) ve/veya egitim saglanmasi hakkinda destek istenmesine oy
birligiyle karar verilmistir.
2025-2026 giiz doneminde | 11.07.2025 tarihinde yapilan Egitim komisyonunun
acilan dersler ve bu dersleri | toplantisi ardindan 2025-2026 giiz doneminde acilan dersler
17(d) verecek olan Ogretim | ve bu dersleri verecek olan 6gretim elemanlarimizin dersleri
elemanlarimizin dersleri ile |ile konu ve yetkinlik alanlarimin uyumlu olduguna oy
konu ve yetkinlik alanlarmin | birligiyle karar verilmistir.
uyumunun goriigiilmesi
Rektorliikkten gelen karar dogrultusunda Birim Kalite
Giivence Sistemi’nin etkin yiriitilmesi ve BIDR
raporlarinin hazirlanmasi siirecinde aktif gorev almak {izere
. . .. .. |Dekan yardimcisi/ Midir yardimcis1 kalite temsilcisi
Kalite Temsilcilerinin .. . S T L g ) .
18 Belirlenmesi olarak gorevlendirilmesi bildirilmistir. Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulumuzda tek miidiir yardimcist Og.Gor.
Dr. Diba SAFARZADEH kalite temsilcisine atanmis olup
ve kalite temsilci yardimeist olarak Ogr. Gér. Damla AGU
atanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
2025-2029 donemini | 2025-2029 donemini kapsayan yeni stratejik planin
19 kapsayan  stratejik  plan |olusturulmas1 amaciyla , asagida maddelenen hususlar

hazirliklarinin goriisiilmesi

goriistilerek karara baglanmistir.




Ogrenci Memnuniyet
Anketinin  hazirlanmast  ve
2024-2025 Akademik Yili

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &grencilerine
yonelik olarak teorik, uygulamali egitim, fiziki olanaklar ve
idari hizmetler konularinda memnuniyet diizeylerini

19(a) . N . . |6lgmek amaciyla miidiirlik tarafindan  “Ogrenci
Giiz Doénemi sonunda tim . - . e .
S . Memnuniyet Anketi” hazirlanarak; Giiz donemi sonunda
ogrencilere  uygulanmasinn | | .. A . Sl
o . tim aktif Ogrencilere uygulanmasina oybirligiyle karar
goriigiilmesi o
verilmistir.
Midiirliik taraafindan | Mezunlarin kurum hakkinda geri bildirimlerinin alinmasi,
hazirlanan “Mezun | mezun izleme caligmalariin desteklenmesi ve program
Memnuniyet Anketinin” | ¢ciktilarinin ~ degerlendirilmesi amaciyla bir “Mezun
19(b) - - : . S 9 R
degerlendirilmesi ve | Memnuniyet Anketi” nin uygunluguna ve séz konusu
mezunlara ulastirilmasinin | anketin mezunlarimiza gevrimigi yollarla ulastiriimasina oy
goriigiilmesi birligiyle karar verilmistir.
Mezuniyet ve program tamamlama oranlarinin diizenli
19(c) Mezuniyet Oranlarmin Takibi | izlenmesi ve BIDR raporlarinda kullanilmasi amaciyla,
Icin Sorumlu Belirlenmesi Prof. Dr. Asli AYKAC’in bu konuda sorumlu personel
olarak gorevlendirilmesine oy birligiyle karar verilmistir.
Ogrencilerin 6neri, sikdyet ve taleplerini diizenli olarak
Ogrenci Geri Bildirimlerinin | iletebilecekleri bir formun olusturularak web sitesi
19(d) |Web Sitesi Uzerinden | lizerinden 6grenci erisimine ac¢ilmasina oy birligiyle karar

Toplanmasi

verilmistir.




30.07.2025

10

21

2025-2026 Akademik yih
bolim  bagkanlarmin  ve
danismanliklarin atanmasi

2025-2026 Akademik yili bolim baskanlarinin  ve
danismanliklarin atanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Boliim bagkanlart ve danigmanliklarinin isimleri Ek-1’de
yer almaktadir.
Ek-1.https://shmyo.neu.edu.tr/hakkimizda/fakulte-
yonetim-kurulu/

22

2025-2026 egitim yili i¢in
Yatay Gegis ve Intibak
Komisyonunun yeniden
olusturulmasi,  komisyonun
revise edilen yap1 ve isleyis
yonergesinin oylanmasi

Miidiirliik tarafindan hazirlanan Yatay Gegis ve Intibak
Komisyon yonergesi oy birligi ile kabul edilmistir (Ek-2).
Yatay Gegis ve intibak Komisyon iiyeleri se¢imi yapilarak
yonergenin altina secilen {iyelerin isimleri eklenmistir.
Ek-2. https://shmyo.neu.edu.tr/hakkimizda/yatay-gecis-ve-
intibak-komisyonu/

23

Olgme ve Degerlendirme

Komisyon baskani ve
tiyelerinin secilmesi ve revize
edilen Komisyon

Y 6nergesinin oylanmasi

Miidiirliik tarafindan hazirlanan Olgme ve Degerlendirme
Komisyon yonergesi oy birligi ile kabul edilmistir (Ek-3).
Miidiirliik tarafindan Komisyon Baskani olarak oOnerilen
Prof. Dr. Ahmet Ozer SEHIRLI’nin Komisyon Baskanlig1
oy birligi ile kabul edilmistir. Segilen Komisyon Uyelerinin
isimleri (Ek-3) yer almaktadir.
Ek-3.https://shmyo.neu.edu.tr/hakkimizda/olcme-ve-
degerlendirme-komisyonu/

24

Program Degerlendirme
Komisyonu iiyelerinin segimi

ve revize edilen komisyon

Midiirliik tarafindan hazirlanan Program Degerlendirme
Komisyon Yonergesi oy birligi ile kabul edilmistir (Ek-4).
Segilen Komisyon Uyelerinin isimleri Ek-4’de yer




yoOnergesinin oylanmasi

almaktadir.
Ek-4.https://shmyo.neu.edu.tr/hakkimizda/program-
degerlendirme-komisyonu/

YK Uyelerinin katilmu ile gerceklestirilen yiiz yiize
miilakat sonrasi akademik kadro bagvurusu oybirligi ile

04.08.2025 11 26 Uzman e . mn uygun bulunan Uzm. ‘i isttihdaminin saglanmasi
bagvurusunun goriistilmesi .. ety 11 . o
tizere Rektorliik’e bilgi verilmesine karar verilmistir.
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’'nda egitim-
Ogretim siireclerinin etkinligini artirmak, ders planlar1 ve
miifredat
Egitim Komisyonu baskan ve | diizenlemelerini  degerlendirmek,  kalite  giivencesi
tiyelerinin secilmesi ve revize | cergcevesinde iyilestirmeler yapmak amaciyla “Egitim
06.08.2025 |12 28 . . . . . . .
edilen Komisyon | Komisyonu” nun revize edilmesine oy birligi ile karar
Yonergesinin oylanmasi verilmistir. Mudirlik tarafindan hazirlanan  Egitim
Komisyonu yonergesi oy birligi ile kabul edilmistir (Ek-1).
Ek 1. https://shmyo.neu.edu.tr/hakkimizda/egitim-
komisyonu/
01.09.2025 tarihinde yapilan Kurul Toplantisi’'nda
2025-2026  akademik  yili | basvurlar degerlendirilerek Anestezi 2. Stmf dgrencisi Ipek
01.09.2025 |13 30 Ogrenci Yonderinin | AKKUS un 6grenci yonderi olmasina oybirligiyle karar
belirlenmesi verilmistir.
Yeni  kayith  &grencilere
31 yapilacak olan Oryantasyon |07.10.2025 tarihinde AKKM Biiyiik Salonda oryantasyon
Toplantisinin tarihinin | toplantis1 yapilmasina oybirligiyle karar verilmistir.
belirlenmesi
1 Miifredata “21. Yiizyil | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu egitim-6gretim

Becerileri” dersinin eklenmesi

plam incelenmis olup, ¢agin gereklilikleri dogrultusunda




ve degisen ders, kredi ve
AKTS’lerin goriigiilmesi

ogrencilerin elestirel diistinme, problem c¢6zme, iletisim,
isbirligi, dijital okuryazarlik ve yenilik¢i diisiinme gibi
becerilerinin  gelistirilmesini desteklemek amaciyla 8
Agustos 2025 tarihinde Egitim Komisyonu tarafindan
alinan karar dogrultusunda “sec351-21. Yiizy1l Becerileri”
dersinin 2. sinif 1. yartyill miifredatina eklenmesine ve bu
dogrultuda komisyon tarafindan diizenlenen (revize edilen
) ders kredi ve AKTS degerlerinin onaylanmasina oy birligi
ile karar verilmistir.

2. Smf  &grencileriyle| 10.10.2025 tarihinde AKKM Biiyiik Salonda 2.simf
yapilacak olan Oryantasyon | 6grencileriyle Oryantasyon Toplantisi yapilmasma oy
01.10.2025 |14 34 RO P SR
Toplantisinin tarihinin | birligiyle karar verilmistir.
belirlenmesi
Rektorliikten  gelen  yazi
dogrultusunda fakiilte web |2025-2026 Akademik yili 6grenci el kitaplarmin fakiilte
35 sayfasinda yer alan 6grenci el | web sitesine revize edilmis hallerinin yayilanmasina oy
kitaplarinin revize edilmesi birligiyle karar verilmistir.
2025-2026 Giiz Doneminde derslerde gorev alacak 6gretim
elemanlarindaki diizenlemelerin yapilmasina oy birligi ile
karar verilmistir. (Ek.1)
Ek.1:
2025-2026 Giiz Déneminde IAY103 ACll Sagllk Hizmetleri
derslerde o6 lacak Breti IAY203 Acil Yardim Kurtarma Caligmalari 11
36 crsierce gorev alacak OBTeM | fAv2 11 fleri Yasam Destegi Uygulamalari |

elemanlarindaki
degisikliklerin goriisiilmesi.

IAY205 Ambulans Servis Egitimi I

IAY 207 Resiisitasyon

LVS 205 Hayvan Besleme ve Rasyon Bilgisi
LVS207 Paraziter Hastaliklar ve Korunma
FEA103 Emergency Care Services

FEA203 Emergency Care and Rescue II
FEA211 Advanced Life Support Care Practice 1




ISG205 Yangindan Korunma Y éntemleri

2024-2025 Bahar donemi donem sonu dosyalarinin son

2024-2025 Bahar Donemi |teslim tarihi e-mail araciligla 30 Eyliil 2025 olarak
37 déonem sonu dosyalarinin | bildirilmistir. Dosya takiplerinin Ogr. Gor. Damla AGU ve
goriisiilmesi Dr. Ecz. Diba SAFARZADEH tarafindan yapilmasima oy
birligiyle karar verilmistir.
p Program katologlarinin 12 Kasim 2025 tarihinde
rogram kataloglarmin | © "2 " s . . e .
38 o . midiirliige teslim edilmesine oy birligiyle karar verilmistir.
goriigiilmesi
SEC351 dersinin dgrencilere 2.Smiflarin . erantgfyon Toplan.tls.mda' 6g‘rencilere
39 SEC351 dersinin igerigi hakkinda bilgi verilmesine karar
duyurulmasi LT
verilmistir.
40 Web  Sitesi sorumlusunun | Web Sitesi sorumluluguna Ogr. Gér. Adnan Selim
belirlenmesi KIMYON’un atanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Genius sisteminde 2025-2026 Giiz donemi eksik derslerin
. . . hazirlanan online excel sheete danisman hocalar tarafindan
Genius sisteminde ag¢ilmayan . L qe .
41 Ksik derslerin ebriisiilmes: eklenmesine ve listenin destek ekibine iletilmesine oy
CKsIk dersienn gorusuimest birligiyle karar verilmistir.
2025-2026 Giiz donemi
Sé_ghk leme’tlerl N{eslek 2025-2026Gtliz donemi Saglik Hizmetleri Meslek
YuksekOkiﬂ? na bagl | Yiiksekokulu’na bagli bulunan béliimlere kurum igi
bulunan béliimlere kurum i¢i | ve/veya kurumlararasi transfer olan égrencilerin CAP,
42 ve/veya kurumlararas: transfer | muafiyet ve intibak komisyonu tarafindan degerlendirilen
olan dgrencilerin muafiyet ve | ders intibaklarmin goriisiilerek oybirligi ile kabul
intibak komisyonu tarafindan edilmistir.
degerlendirilen ders
intibaklarinin goriisiilmesi
Yapay zeka etik kullanim ) ) oL . )
43 ilkeleri yonergesinin Yapay zeka etik kullanim ilkeleri yonergesi kabuliine oy

goriigiilmesi

birligiyle karar verilmistir (Ek.2).




Ek kontenjanli 6grencilerinin
durumlarinin

Ek kontenjanla gelen 6grencilerimize web sitemizden
1.siiflar i¢in yapilan Oryantasyon Toplantisi’ni

22.10.2025 |15 45 . . . izlemelerini ve Ogr. Gor. Adnan Selim KIMYON
degerlendirilmesi tarafindan 24.10.2025 tarihinde kendilerine Oryantasyon
Toplantis1 yapilmasina oy birligiye karar verilmistir.
Yiiksekokulumuz biinyesinde yapay zekd farkindaliginin
artirilmasi, tlcretsiz yapay zekd araclarmin egitim ve
“Yapay Zeka Egitim ve ogretimde etik, giivenli ve esitlik¢i bicimde kullaniminin
46 Farkindalik Eylem Plan1” saglanmast amaciyla; 6gretim elemanlari, ve ogrenci
goriisiilmesi yonderinin katilimiyla hazirlanan ‘Yapay Zeka Egitim ve
Farkindalik Eylem Plan1’ kabuliine oy birligi ile karar
verilmistir (Ek.1).
2024-2025 Bahar donemi Egitim komisyonu tarafindan yaz stajinda sorun yasadigi
igerisinde yaz stajinda sorun | tespit edilen Ogrencilerin (Ek.2A-D), eksik kalan staj
47 yasayan Ogrencilerin giinlerini ve tamamlanmamis stajlarim1  Yakin  Dogu
durumunun goriigiilmesi Universitesi Hastanesi’nde tamamlanmasina oy birligiyle
karar verilmistir.
Paydas Katilim Ydnergesi’nin (Damigma kurulu kurulus,
Paydag Katilim Ydnergesi'nin | gérev ve c¢aligma usul ve esaslart hakkinda yonergesi)
48 goriisiilmesi (Ek.3) kabuliine oy birligi ile karar verilmistir.




