Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekokul Yonetim Kurul Kararlar 2024-2025 Akademik Yih

Toplanti Toplanti | Karar
Sira No Tarihi No No Karar Bashg Karar Metni
2024-2025 Giiz donemi
Saglik Hizmetleri Meslek 2023-2024 Giiz donemi Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu’na bagh Yiiksekokulu’na bagli bulunan bdliimlere kurum igi
bulunan boliimlere kurum i¢i | ve/veya kurumlararasi transfer olan Ogrencilerin CAP,
26.09.2024 1 1 ve/veya kurl'lml'araraﬁ transfer muaf.'lyf.:t ve intibak komisyonu ta.raflr‘u.ian degerlendirilen
olan 6grencilerin muafiyet ve | ders intibaklarmin goriisiilerek oybirligi ile kabul edilmistir.
intibak komisyonu tarafindan | CAP/Muhafiyet ve Intibak komisyonu defterine
degerlendirilen ders Ogrencilerin muhafiyet belgelerinin eklenmesine oy
intibaklarinin goriisiilmesi birligiyle karar verilmistir.
20222132 Zehra Yagmurlu|20222132 Zehra Yagmurlu adli 6grencinin saglik durumu
2 adli  &grencinin dilekgesinin | nedeniyle ING102 (Ingilizce II ) sinavina online olarak
goriisiilmesi girmesine oy birligiyle karar verilmistir.
Ogrenci Yénderi secimlerinde en yiiksek oyu olan ADS
SHMYO Ogrenci Yénderinin Ogrencisi Aysu 1nc§’nin SHMYO 2024-2025 Ak.a('ier.nik
3 belirlenmesi Yili &grenci yonderi olarak gorev yapmasina oy birligiyle
karar verilmistir.
Yapilan oylama {izerine yiiksekokul yonetim kurulu
Yiiksekokul Yonetim Profesor temsilcisi Prof. Dr. Meltem Nalga ANDIREU,
2510.2024 5 4 Kurulu’na Profesor temsilcisi, | Dogent temsilcisi Yrd. Dog. Dr. Omid MIRZAEI (Y 6netim
T Dogent temsilcisi ve Dr. Ogr. | kurulu {iyeleri arasinda dogent yer almadig igin yardimci
Uyesi temsilcilerinin atanmasi | dogentler arasinda yapilan oylama ile) ve Dr. Temsilcisi Dr.
Sila GURLER ’in atanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Saglik Hizmetleri Meslek | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu SMO kodlu ortak
06.11.2024 3 5 Yiiksekokulu SMO kodlu|derslerine ait vize sinavlarimin E-sinav sistemi ile
o ortak derslerin smavlarinin | iiniversitenin PC Laboratuvarlarinda yapilmasina oybirligi
goriigiilmesi. ile karar verilmistir.




23.12.2024

2024-2025 Bahar doneminde
1. sinif 6grencilerinin klinik
uygulama ve 2. sinif
Ogrencilerinin donem
uygulamasi rotasyon
programinin goriisiilmesi

1. sinif boliim uygulama dersleri ve 2. siniflarin 202 kodlu
bolim uygulama dersinin 03 Mart 2025 tarihi itibariyle
grup numaralarina gore baslatilmasina oy birligiyle karar
verilmistir.

2024-2025 Giliz  dOnemi
muhtemel mezun listelerinin
gorilisiilmesi

2024-2025 Giliz Donemi Muhtemel mezun listelerinin
onaylanmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Uzm. Damla Agu’nun
akademik kadro
bagvurusunun goriistilmesi

YK Uyelerinin katthmi ile gergeklestirilen yiiz yiize
miilakat sonras1 akademik kadro basvurusu oybirligi ile
uygun bulunan Uzm. Damla Agu’nun istihdaminin
saglanmasi lizere Rektorliik’e bilgi verilmesine oy birligiyle
karar verilmistir.

Egitim Performans Y 6nergesi
kapsaminda 6diil téreni
tarihinin planlanmasi

SHMYO Egitim Performans Yonergesi geregi 6 farkli 6diil
kategorisinde (Teorik Egitimde Egitim Basar1 Odiili,
Uygulamali Egitimde Egitime Katk1 Odiilii, Geng Egitimci
Bagar1 Odiilii, Ogrenci Merkezli Egitim Uygulamalari
Odiilii, Olgme ve Degerlendirmede lyi Uygulama Odiili,
Ogrenci Rehberligi ve Damigmanlikta Ustiin Basar1 Odiilii)
odil alacak Ogretim elemanlarina 25.06.2025 tarihinde
odiillerinin takdim edilmesine oy birligiyle karar
verilmistir.

03.01.2025

2024-2025 Giiz  Donemi
mezun Ogrencilerin mezuniyet
islemlerinin goriigiilmesi

2024-2025 Gliz Donemi mezun o6grencilerin mezuniyet
islemlerinin 20.01.2025 tarihine kadar tamamlanmasina oy
birligiyle karar verilmistir.

06.02.2025

2024-2025 Bahar donemi
Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu’na bagli bulunan
bolimlere kurum i¢i (Cift

CAP, Muhafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan
degerlendirilen CAP, kurumigi ve kurumlararasi yatay gecis
bagvurulart sonucu hazirlanan ders muafiyet ve
intibaklarinin onaylanmasia oy birligiyle karar verilmistir.




Anadal  Programi  dahil)
ve/veya kurumlararasi transfer
olan &grencilerin muafiyet ve
intibak komisyonu tarafindan
degerlendirilen ders
intibaklarinin goriisiilmesi

06.03.2025

2024-2025 Bahar Donemi
muhtemel mezun listelerinin
goriigiilmesi

2024-2025 Bahar donemi muhtemel mezun &grencilerin
bilgilerinin 28 Mart 2025 Cuma giiniine kadar online excel
sheet’e islendikten sonra Ogrenci isleri ve mezuniyet
merkezi ile paylasilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DGPogSjCX4o0g
XBCCckZianyo0Y QxeQ4Ibm1tjSjO4Y/edit?gid=0#gid=0

Diyaliz ~ Teknikerligi  ve
Odyometri Teknikerligi
Bolim Bagkanligi’'na Uzm.
Damla AGU’nun atanmasinin
goriigiilmesi

Diyaliz Teknikerligi ve Odyometri Teknikerligi Bolim
Baskanligi'na Uzm. Damla AGU’nun atanmasina oy
birligiyle karar verilmistir.

)

n akademik
pozisyona basvurusunun
goriigiilmesi

E

Online (05.03.2025) yapilan miilakat sonucunda m
akademik kadro bagvurusunun oybirligi ile reddine oy
birligiyle karar verilmistir.




09.04.2025

2024-2025 Bahar mezunu
ogrencilerinin yemin toreninin
gerceklestirilmesi

2024-2025 Bahar donemi mezunu &grencilerinin yemin
toreninin 11 Haziran 2025 Carsamba giinii Kiitiiphane KTO-
D04’te gercgeklestirilmesi hususunda gerekli hazirliklarin
yapilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

05.05.2025

Doénem Sonu Dosyalarinin
teslim tarihinin belirlenmesi

Boliimlere ait donem sonu dosyalarinin Boliim bagkanlari
tarafindan kontrol edilerek 27 Haziran 2025 tarihine kadar
dijital (drive’a eklenmesi) ve ¢ikt1 halinde miidiirliige teslim
etmesine oy birligiyle karar verilmistir.

20.06.2025

Uzm. Adnan Selim
KIMYON’un akademik kadro
bagvurusunun goriisiilmesi

YK Uyelerinin katilim1 ile gergeklestirilen online miilakat
sonrast akademik kadro basvurusu oybirligi ile uygun
bulunan Uzm. istihdamimin saglanmasi {izere Rektorliik’e
bilgi verilmesine oy birligiyle karar verilmistir.




“SHMYO Egitim Performans Yonergesi’’ geregi,
yonergede belirtilen Olgiitler dogrultusunda Teorik
Egitimde Egitim Basar1 Odiilii'niin Prof. Dr. Meltem
NALCA ANDRIEU’ya, Uygulamali Egitimde Egitime

SHMYO Egitim Performans |Katki Odiilii’'niin Ogr. Gor. Senay Evren OZTASLI’ya,
9 Odiillerinin Goriisiilmesi Geng Egitimci Basar1 Odiilii’niin Ogr. Gor. Damla AGU’ya
, Ogrenci Merkezli Egitim Uygulamalar1 Odiilii’niin Yrd.
Dog. Dr. Omid MIRZAEI’ya ve Ogrenci Rehberligi ve
Damismanhkta Ustiin Basar1 Odiilii’'niin Ogr. Gor. Diba
SAFARZADEH’ye  25.06.2025  tarihinde  takdim
edilmesine oy birligiyle karar verilmistir.
Laborant Veteriner Saglik ggﬁin?iﬁﬁé]iglg;ngzaclfﬁanh (;nn Labogantk\/e:ermer Saglik
09.07.2025 10 |bolimine bolim  baskan | e agkan yardimeist olarak atanmasina oy
birligi ile karar verilmistir.
yardimeisinin atanmast
YK Uyelerinin katilimi ile gergeklestirilen yiizyiize miilakat
Paramedik Sude Sener’in | sonrasi kadro basvurusu oybirligi ile uygun bulunan Sude
11 teknisyen kadro bagvurusunun | Sener’in istihdaminin saglanmasi iizere Rektorliik’e bilgi
degerlendirilmesi verilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
o .o Egitim ve Ogretim Komisyonu’nun 11.07.2025 tarihinde
Egltlm ve O,gretlm . aldig1 karara gore akademik takvimde ilan edilen tarihlerde
24.07.2025 11(a) kKomllsyonu"n?nuellldlg} vize ve final smavlar i¢in bilgisayar laboratuvarlariin
T arariatin gorusuimest taleb rezervasyonlarinin yapilmasina oy birligiyle karar
verilmistir.
Egitim ve Ogretim Egitim ve Ogretim Komisyonu’nun 11.07.2025 tarihinde
11(b) Komisyonu’nun aldig1 aldigr karara goOre mazeret sinavlart tam tesekkiillii

kararlarin goriisiilmesi

hastaneden alinmis saglik raporu olan (en az 3 giin), birinci
derece yakinlarinda vefat durumu olan &grencilerin




sinavlardan sonra bir hafta igerisinde raporlarini/mazaret
belgelerini teslim ederek, ikinci haftada dersin giin ve saati
ile ayni olacak sekilde gergeklestirilmesine oy birligiyle
karar verilmistir.

11(c)

Egitim ve Ogretim
Komisyonu’nun aldig:
kararlarin goriistilmesi

11.07.2025 tarihinde yapilan Egitim ve Ogretim
Komisyonu’nun toplantisi ardindan 2025-2026 giiz
doneminde acgilan dersler ve bu dersleri verecek olan
Ogretim elemanlarimizin dersleri ile konu ve yetkinlik
alanlarinin uyumlu olduguna oy birligiyle karar verilmistir.

12

Kalite Temsilcilerinin
Belirlenmesi

Rektorliikkten gelen karar dogrultusunda Birim Kalite
Gilivence Sistemi’nin etkin yiriitilmesi ve BIDR
raporlarinin hazirlanmasi siirecinde aktif gérev almak iizere
Dekan yardimcisi/ Midiir yardimcist kalite temsilcisi
olarak gorevlendirilmesi bildirilmistir. Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulumuzda tek miidiir yardimecis1 Og.Géor.
Dr. Diba SAFARZADEH Kkalite temsilcisine atanmis olup
ve kalite temsilci yardimeist olarak Ogr. Gér. Damla AGU
atanmasina oy birligiyle karar verilmisgtir.

13

2025-2029 dénemini
kapsayan stratejik plan
hazirliklarinin goriisiilmesi

2025-2029 donemini kapsayan yeni stratejik planin
olusturulmas1 amaciyla, asagida maddelenen hususlar
goriigiilerek karara baglanmasina oy birligiyle karar
verilmistir.




Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerine
yonelik olarak teorik, uygulamali egitim, fiziki olanaklar ve

2025-2029 dénemini idari hizmetler konularinda memnuniyet diizeylerini
13(a) |kapsayan stratejik plan O0lcmek amaciyla miidiirlik tarafindan  “Ogrenci
hazirliklarinin goriisiilmesi Memnuniyet Anketi” hazirlanarak; Giliz donemi sonunda
tim aktif Ogrencilere uygulanmasina oybirligiyle karar
verilmistir.
Mezunlarin kurum hakkinda geri bildirimlerinin alinmasi,
2025-2029 dénemini kapsayan mezun izleme gv:ahsma.la.rmm.desteklenmes1 ve [;)‘rogram
. ciktilarinin  degerlendirilmesi amaciyla bir “Mezun
13(b) |stratejik plan hazirliklarinin . s N ..
s e . Memnuniyet Anketi” nin uygunluguna ve s6z konusu
goriisiilmesi . .02
anketin mezunlarimiza ¢evrimigi yollarla ulastirilmasina oy
birligiyle karar verilmistir.
2025-2029 donemini kapsayan Mezumy.et ve program tamamlama oranlarinin diizenli
13(c) |stratejik plan hazirliKlarmin izlenmesi ve BIDR raporlarinda kullanilmasi amaciyla,
rateyie Pl Prof. Dr. Asli AYKAC’in bu konuda sorumlu personel
goriigiilmesi . .. : e I
olarak gorevlendirilmesine oy birligiyle karar verilmistir.
Ogrencilerin 6neri, sikdyet ve taleplerini diizenli olarak
2025-2029 donemini kapsayan | iletebilecekleri bir formun olusturularak web sitesi
13(d) |stratejik plan hazirliklarinin | izerinden 6grenci erisimine agilmasina oy birligiyle karar

goriigiilmesi

verilmistir.




2025-2026  Akademik yili

2025-2026 Akademik yili bolim bagkanlariin ve
danismanliklarin atanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Boliim bagkanlar1 ve danmigmanliklarinin isimleri Ek-1’de

30.07.2025 9 14 bolim  baskanlarimin  ve
danigsmanliklarin atanmasi yer almaktadir.
Ek-1.https://shmyo.neu.edu.tr/hakkimizda/fakulte-
yonetim-kurulu/
YK Uyelerinin katilimi ile gerceklestirilen yiiz yiize
Uzman ' miilakat sonrasi akademik kadro bagvurusu oybirligi ile
04.08.2025 10 15 uygun bulunan Uzm. ‘i isttihdaminin saglanmasi

bagvurusunun goriistilmesi

tizere Rektorliik’e bilgi verilmesine karar verilmistir.




