
                                                                                                                                                                                                 

YAKIN DOĞU ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU  

ARAŞTIRMA FAALİYET RAPORU 

 

Rapor dönemi: 01.01.2021 - 31.12.2025 

Hazırlanma tarihi:  Eylül 2026 

Yönetici özeti 

Yüksekokulumuzun 2021-2025 dönemine ilişkin araştırma faaliyetleri, Rektörlük tarafından iletilen 

araştırma performansı raporundaki yayın, atıf, iş birliği ve görünürlük göstergeleri üzerinden 

değerlendirilmiştir. Kaynak yayın setinde 26 çıktı ve 129 atıf raporlanmıştır. Uluslararası ortak yayınlar 

ve açık erişim, araştırma görünürlüğünü destekleyen başlıca unsurlardır.  

Raporlama kapsamı 

Bilimsel göstergelerin veri güncelleme tarihi 1 Nisan 2026, kaynak raporun hazırlanma tarihi Temmuz 

2026’dır. Atıflar, 2021-2025 yıllarında yayımlanan çıktılara veri güncelleme tarihine kadar gelen atıfları 

kapsar. Dönem toplamları ile yalnızca 2025 yılına ait değerler ayrı gösterilmiştir. 

Faaliyet raporunun yapısı, YDÜ Rektörlüğü Araştırma Performansı Analiz Birimi tarafından paylaşılan 

genel bilgiler ve bilimsel faaliyetleri gösteren rapor esas alınarak Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu ölçeğine uyarlanmıştır. Bu faaliyet raporu, Yakın Doğu Üniversitesi Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu için hukuki dayanak teşkil etmez. 

1. Genel bilgiler 

1.a Kurumsal ve yönetsel bilgiler 

Bilgi alanı Kayıt 

Birim adı Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Kuruluş tarihi ve kuruluş belgesi 2011 

Müdürün adı, unvanı ve atanma tarihi Prof. Dr. Aslı AYKAÇ 

2018-halen 

Müdür yardımcıları Öğr. Gör. Diba SAFARZADEH 

Araştırma Performansı İzleme Komisyonu  Prof. Dr. Aslı AYKAÇ (Başkan) 

Öğr. Gör. Diba SAFARZADEH (Üye) 

Dr. Adnan Selim KİMYON (Üye) 

Kurul Toplantı Tarihleri 17.09.2026 (Karar 34/2026) 

 



1.b Teşkilat yapısı, misyon ve vizyon 

Teşkilat yapısı 

 

 

Misyon ve vizyon: Öğrencilerin bilimsel katılımını desteklemek, sağlık okul yazarlığı ve toplum sağlığı 

temelli sosyal sorumluluk projeleri yürütmek. 

Araştırma faaliyet tanımı: Sağlık alanındaki araştırmalara bilimsel yayınlar ve kurumlar arası ortak 

çalışmalar aracılığıyla katkı sağlamak; araştırma çıktılarını üretim, bilimsel etki ve görünürlük 

boyutlarında izlemek ve gelişime açık alanları belirlemek. 

2. Bilimsel faaliyetler ve üniversiteye katkı 

2.a Bilimsel çıktıların özeti 

Faaliyet türü 2021-2025 sayısı 

Scopus özgün makale ve 

derleme 

23 

Scopus kitap bölümü 1 

Scopus konferans bildirisi 1 

Scopus erratum 1 

Scopus toplam çıktı 26 

 



3. Bilimsel faaliyetlerin performansı 

3.a Yıllara göre yayın ve atıf dağılımı 

 Yayın yılı Yayın sayısı Atıf sayısı 

2021 1 3 

2022 7 39 

2023 4 4 

2024 8 80 

2025 6 3 

Toplam 26 129 

 

3.b Atıf etkisi, dergi dağılımı ve görünürlük 

Gösterge 2021-2025 değeri 

Q1 / Q2 / Q3 / Q4 yayın sayısı 6 / 10 / 4 / 4 

Q1 ve Q2 toplam payı %66,7 (16/24) 

Açık erişim oranı %80,8 

Alan ağırlıklı görüntülenme etkisi FWVI 1,36 

En çok atıf alan ilk yüzde 10 yayın payı %3,8 

 

3.c Kurum içi ve kurum dışı iş birlikleri 

İş birliği türü Yayın Atıf FWCI 

Uluslararası 14 100 0,69 

Yalnızca ulusal 11 28 0,35 

Yalnızca kurumsal 1 1 0,53 

Akademik ve endüstri 

ortak yayın 

0 — — 

 

4. Öz değerlendirme ve gelecek dönem hedefleri 

4.a Mevcut durum ve gelişim öncelikleri 

Uluslararası ortak yayın oranı, açık erişim ve Q1-Q2 dergilerindeki çıktı payı, araştırma görünürlüğünü 

desteklemektedir.  

Kısa vadede birim-yazar eşleştirmesinin ve yayın listesinin doğrulanması; orta vadede ortak proje 

geliştirilmesi ve araştırma hatlarının uzmanlık temelinde güçlendirilmesi; uzun vadede sürdürülebilir 

araştırma ortaklıkları ve altyapı erişiminin geliştirilmesi önerilmektedir. Hedefler, kadro ve destek 

olanakları doğrultusunda Rektörlüğün değerlendirmesine sunulacaktır. 



4.b Bir sonraki yıllık çalışma programı önerisi 

Önerilen çalışma dönemi: 01.01.2027 - 31.12.2027. Aşağıdaki program onaylanmış veya 

gerçekleştirilmiş faaliyet niteliğinde değildir. 

 

Dönem Planlanan faaliyet 

Ocak - Mart Personel ve yayın kayıtlarını doğrulamak; araştırma 

öncelikleri ve kaynak ihtiyaçlarını belirlemek. 

Nisan - Haziran Ortak proje veya araştırma taslağı geliştirmek; uygun 

destek mekanizmalarını değerlendirmek. 

Temmuz - Eylül Araştırma ve yayın hazırlama süreçlerini izlemek; uygun 

dergi seçimi ve açık erişim seçeneklerini değerlendirmek. 

Ekim - Aralık Yıllık göstergeleri güncellemek; faaliyet kanıtlarını 

derlemek ve sonraki dönem planını değerlendirmek. 

 

4.c İzleme yöntemi 

Yayın kayıtları altı aylık, faaliyet raporu yıllık olarak güncellenebilir. Atıf göstergeleri aynı veri kaynağı, 

çekim tarihi ve yayın dönemi belirtilerek karşılaştırılmalıdır. Birim içi koordinasyonun Müdürlüğün 

belirleyeceği sorumlu üzerinden yürütülmesi önerilmektedir. 

  

4.d Performans değerlendirme kriterleri 

Kaynak KPI tablosundaki “2025 Değeri” sütunu, yıllık yayın sayısıyla birlikte beş yıllık göstergeler 

içermektedir. Aşağıdaki tablo baz dönemleri ayırır. Kaynak rapordaki 2027 ve 2030 hedefleri, kadro 

bilgileri ve kaynaklar doğrultusunda yeniden değerlendirilmeye açık önerilerdir; bu taslakta kurumsal 

taahhüt olarak kabul edilmemiştir. 

Performans kriteri Taslak hedef yaklaşımı 

Yıllık yayın sayısı Doğrulanan baz ve iş yüküne göre belirlenmeli 

Q1 dergi payı Uygun üst çeyrek dergilere yönelim 

Uluslararası ortak yayın payı Ortaklıkların geliştirilmesini sağlamak  

Akademik-endüstri ortak yayın 

payı 

Uygun ortak çalışma olanakları incelenmeli 

En çok atıf alan ilk yüzde 10 

payı 

Atıf olgunlaşması gözetilerek izlenmeli 

Açık erişim oranı Erişilebilirlik olanakları sürdürülmeli 

Kadroda bulunan araştırmacı 

sayısı 

Personel kayıtlarıyla yıllık teyit 

Kadrolu araştırmacı başına 

yıllık yayın 

Araştırmacı başına 1/yıl 

 


